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Uvodni slovo fFeditele

Vazeni pratelé,
dovolte mi pfedstavit Vam vyro¢ni zpravu za rok 2012, ve které
se dozvite, co jsme v minulém roce prozivali a jak se nam dafilo.

Pro rok 2012 jsme méli nékolik cili. Nékteré se nam splinit

. podafilo a nékteré jsme museli z dlivodu aktualnich potfeb
a nedostatku finan¢ni podpory odsunout.

Rok 2012 pro nas znamenal pfipravu na otevieni nové sluzby pro uzivatele,
ktefi maji snizenou sobésta¢nost z dlvodu chronického duSevniho onemocnéni
a uZivatele se stafeckou a Alzheimerovou demenci — Domov se zvlaStnim rezimem.
Na otevieni této sluzby jsme ale, ani pfes sliby, nedostali dotace. Nadéle vSak
budeme usilovat o otevieni této sluzby, aby uzivatelé, ktefi jsou u nas
uz dlouhodobé, nemuseli z divodu zhorSeni stavu ménit na sklonku zivota misto.

Devét pokoju pro zatéZové uzivatele jsme vybavili novymi elektrickymi rozvody
a pfipojkami pro zvySeni komfortu a pohodli. Letos budou tyto pokoje dopinéné
o televize, lednice a mikrovinky.

Dllezitym momentem byla organizaéni zména v provozu kuchyné z davodu
finanéni ztraty vrozpocCtu. Od dubna tak zabezpelujeme stravu pro uZivatele
a zaméstnance dodavatelskou firmou, co pfispélo ke kladnému hospodarskému
vysledku.

Samoziejmé, Ze ne vSechno, co se udalo, bylo idealni. Museli jsme
prekondvat i problémy a tézkosti. Ale poctivou a obétavou praci nasich zaméstnancu
jsme to zvladli. Jim patfi diky za kazdodenni naro¢nou praci s cilem pomoci tém,
ktefi to potfebuiji.

Rad bych podékoval naSemu zfizovateli Méstu MniSek pod Brdy za pfizen
a podporu.

Diky za vSe a téSim se na dalSi spolupraci.

Jan Daniel
feditel Domova pro seniory Pod Skalkou



.V Mnisku, pani, tam pod strani, stoji domov jako k  vét,

ten je k mani, kdyz mas p Fani, jenom kdyz mas vice let.

Mame Zzivot radi, ze nas jeSt é svadi,
zazpivat si z plnych plic, az nam bude hic, hej,
Ze jsme kamaradi, stale duchem mladi,

pletem, piSem, malujem, ba i tancujem, hej.

Tady bydli senio Fi, kazdy drahy kaminek,

neciti se v tibec sta i a maji pytel vzpominek.“

(Seniorska polka)



Zakladni udaje a kontakty

Nazev:

Adresa:

Pravni forma:

Druh socialni sluzby:
Identifikator soc. sluzby:
IC:

Bankovni spojeni:
Statutarni zastupce:
Zrizovatel:

Adresa z fizovatele:

Kontakty
Reditel:

Socialni pracovnik:

Administrativni pracovnik:

Vedouci zdravotni sestra:

Ekonom:

Personalistka:

Telefonni kontakt:
Fax:
Webové stranky:

Email:

Domov pro seniory Pod Skalkou
Skalecké nam ésti 500, 252 10 MniSek pod Brdy
Prispévkova organizace

Domov pro seniory

2273457

47002654

388060359/0800
Jan Daniel, reditel

Mésto MniSek pod Brdy

DobfiSska 56, 252 10 MniSek pod Brdy

Jan Daniel
tel.: 731 411 920, email: jan.daniel@mnisek.cz
Mgr. Marek SuSinka
tel.: 722 330 264, email: marek.susinka@mnisek.cz
Renata Sklen& fovéa
tel.: 722 337 879, email: renata.sklenarova@mnisek.cz
BlaZena VojtiSkova
tel.: 318 591 381, email: blazena.vojtiskova@mnisek.cz
Petra Lovecka
tel.: 318 591 381, email: petra.lovecka@mnisek.cz
Jana Veétrovska
tel.: 318 591 381, email: jana.vetrovska@mnisek.cz
318 591 381 (recepce)
318 592 792
www.dsmnisekpodbrdy.cz
info@dsmnisekpodbrdy.cz



Verejny zavazek

Poslani

Poslanim Domova pro seniory Pod Skalkou je zajistit uzivatelim seniorského véku
diastojné stafi a schopnost vést kvalitni a v maximalni mife bézny zpusob Zivota
(aby u nas zili jako doma) pfi zachovani lidské dustojnosti. Sluzba je planovana
individualné, coz umoznuje seniordm spolurozhodovat o dalSim zpusobu Zivota.
Je poskytovana takova mira podpory, ktera v maximalni mozné mife zachovava

a rozviji schopnosti a sniZuje zavislost na poskytované sluzbé.

V Domové se poskytuji pobytové sluzby osobam, které maji snizenou sobéstacnost
zejména z divodu véku, jejichz situace vyzaduje pravidelnou pomoc jiné fyzické

osoby.

Cile

» Kazdy rok zrealizovat Den otevienych dvefi.

» Vydavat bulletin o Domove.

* Pravidelné setkavani s rodinami uZivatelu.

» Pofizeni PC s internetem pro potfeby uzivatelu.

* Vybudovani mistnosti pro snoezelen.

o Ziskani Znacky kvality/ISO.

» DalSi zdroje financovéani (dotace, granty, sponzoring atd.).

o UzZivatel, ktery si za podpory poskytované socialni sluzby uchova co nejdéle
svoje schopnosti a dovednosti, zejména ve vztahu ke své sobéstacnosti.

* UzZivatel, kterému je socialni sluzba poskytovana dle jeho individualnich,

osobnich potfeb.




Cilovéa skupina

Cilovou skupinou Domova pro seniory Pod Skalkou jsou osoby seniorského véku,

které maji snizenou sobésta¢nost zejména z divodu véku a kterych situace vyzaduje

pravidelnou pomoc jiné fyzické osoby.

Sluzbu neposkytujeme

» 0sobam, jejichZz zdravotni stav vyZaduje péci v zdravotnickém zafizeni

e o0sobam trpicim duSevnim onemocnénim (napf. schizofrenii, maniodepresivni
psychézou, paranoiou atd.) a psychickou poruchou, kterd by ohrozovala jeho
osobu ¢&i okoli a zavazné naruSovala kolektivni souziti

e 0sobam trpicim Alzheimerovou chorobou

e 0sobam s vrozenymi smyslovymi vadami

» 0sobam se stiedné téZkou a tézkou mentalni retardaci

e o0sobam I|éCenym nebo sledovanym pro infekéni nebo parazitarni chorobu
(akutni i chronickou)

* o0sobam IéEenym nebo sledovanym pro tuberkul6zu pfipadné i pro venerickou
chorobu v akutnim stadiu

* o0sobam, které pro své onemocnéni komunikuji pouze specialnimi metodami

komunikace, které personal domova neovlada (Cesky znakovy jazyk atd.)




Z4sady poskytovanych sluzeb

e individualni p Fistup - pracovnici pfistupuji ke kazdému zajemci/uzivateli

sluzby jako k jedineéné bytosti, ktera ma své individualni
zajmy i sva specifika (vékova, charakterova, osobnostni atd.).

e respekt - uznavame nazory
avlastni  rozhodnuti  uZivateld.
Vytvafime podminky, v nichz se
uZivatelé mohou citit ddstojné
arozhodovat se s porozuménim
dasledkd svého rozhodnuti.

e zachovani  sob ésta€nosti -
snazime se rozvijet C¢i alespon
udrzovat  stavajici  schopnosti
a sobéstacnost uzivatelu.

« flexibilita — poskytované sluzby
se pfizpusobuji potfebam
uzivatell, nikoli uZivatelé potfebam

pracovnikli, zabéhanym zptsobum

prace a rezimu Domova.

Z&akladni ¢innosti zajis t'ované v Domov é

a) poskytnuti ubytovani

* ubytovani

e Uklid, prani a drobné opravy loZzniho a osobniho pradla a oSaceni, zehleni




b) poskytnuti stravy - poskytujeme dodavatelsky celodenni stravovani. Dodavatel
odpovida, Ze je stravovani v souladu se zasadami zdravé vyzivy, s ohledem na vék

a zdravotni stav uzivatele

c) pomoc p Fi zvladani b éZznych Ukon @ péce o vlastni osobu

* pomoc pfi oblékani a svlekani v€etné specialnich pomucek

pomoc pfi pfesunu na ltzko nebo vozik

pomoc pfi vstavani z IGZka, uléhani, zména poloh

pomoc pfi podavani jidla a piti
e pomoc pfi prostorové orientaci, samostatném pohybu ve vnitfnim i vnéjSim

prostoru

d) pomoc p Fi osobni hygien & nebo poskytnuti podminek pro osobni hygienu
e pomoc pfi tkonech osobni hygieny
e pomoc pfi zakladni péci o vlasy a nehty

e pomoc pfi pouZiti WC



e) zprost Fedkovani kontaktu se spole éenskym prost Fedim

podpora a pomoc pfi vyuzivani bézné dostupnych sluzeb a informacnich
zdrojl

pomoc pfi obnoveni nebo upevnéni kontaktu s rodinou a pomoc a podpora

pfi dalSich aktivitach podporujicich socialni zaclefiovani osob

f) socialn é terapeutické ¢innosti

socioterapeutické ¢innosti, jejichZz poskytovani vede k rozvoji nebo udrzeni

osobnich a socialnich schopnosti a dovednosti podporujicich socialni
zaClefnovani osob

g) aktiviza €ni éinnosti

volnoCasoveé a zajmoveé aktivity

pomoc pfi obnoveni nebo upevnéni kontaktu s pfirozenym socialnim
prostfedim

nacvik a upeviiovani motorickych, psychickych a socialnich schopnosti
a dovednosti

h) pomoc p Fi uplat Aovani prav, opravn énych zajm 0 a pfi obstaravani osobnich

zalezitosti

¢ pomoc pfi komunikaci vedouci k uplatfiovani prav a opravnénych zajmu
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Popis realizace sluzby

UZivatelé jsou do naSeho Domova pfijimani na zakladé Zadosti o poskytnuti socialni
sluzby a Vyjadreni oSetfujiciho lékafe o zdravotnim stavu. Po doru€eni vSech
pozadovanych dokumentl pracovnici povéfeni vyfizovanim zadosti posoudi,
na zakladé poskytnutych podkladu, zda zajemce o naSi sluzbu patfi do cilové skupiny
uzivatell a zda je pfijeti do zafizeni mozné (vzhledem k volnému vhodnému mistu).

V pfipadé, Ze zajemce spliuje podminky pro pfijeti do Domova,
je kontaktovan ohledné domluveni terminu osobni navstévy. V pfipadé, Ze bude
Zadost zamitnuta, je zdjemce o této skutecnosti vCetné zdlvodnéni pisemné
vyrozumén. Domovvtomto pfipadé maze poskytnout informace o dalSich
moznostech feSeni
situace. Posouzeni
Zadosti probiha
v terminu do 30
dna ode dne
podani zadosti se
vSemi pfilohami.

Domov Si
vede vlastni
databazi zajemcu o
sluzbu a o umisténi

rozhoduje feditel a

socialni pracovnici. A e g b i T

S i, iy o AR e LA

Mezi uzivatelem a Domovem je v den nastupu uzaviena Smlouva o poskytovani
socialni sluzby a v pfipadé potfeby Dohoda o spolut¢asti na uUhradé nakladu
na poskytovani socialnich sluzeb. UZivatel je seznAmen s Doméacim faddem a jeho
pfilohami.

Kazdy uzivatel ma svého kliCového pracovnika, ktery mu pomaha nejen
v dobé adaptace, ale zajimd se o jeho osobni prani, potieby a cile.
Spolec¢né individualné planuji pribéh poskytovani sluzeb tak, aby vychazely
z uzivatelovych skute¢nych potfeb a osobnich cild. Do popfedi se tak dostévaji

moznosti, schopnosti a silné stranky uzivatele, na kterych Ize sluzbu staveét.
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Kapacita Domova je 87 luzek. Ubytovani se poskytuje v jednolizkovych,
dvoulzkovych a ftfilizkovych pokojich se spoleénou koupelnou a WC.
UZivatelé sluzby bydli v pokojich s vybavenim, které je majetkem Domova.
K zakladnimu vybaveni patfi [0zko, uzamykatelny nocni stolek, skfin, stdl a zidle.
Pokoj si mlUze uzivatel vybavit nebo doplnit
vlastnimi pfedméty. Pfi ubytovani uzivatele se
prihlizi k  jeho véku, zdravotnimu
a psychickému stavu.

Volny €as si mohou uZzivatelé zpfijemnit
v knihovné, na pracovni terapii, ve které se
vyrdbé&ji drobné darkové predméty, které
slouzi pro potéSeni uzivatell samotnych a
déti, které nas cCasto navstévuji se svym
kulturnim  vystoupenim.  UZivatel muze
kdykoliv vyuzit a travit volny ¢as mimo Domov.

Nas Domov nabizi krasné prostredi
zimni zahrady s vyhledem na mésto, moznost

posezeni v atriové zahradé s jezirky a lekniny

osazené razemi a okrasnymi rostlinami. V
nasem domecku je dost prostoru pro kazdéeho, pro chvilky rozjimani i pro rodinné

oslavy. Snazime se o bohaty kulturni program i o zachovani tradic.

12



Personalni zajist éni od 01.01.2012

Usek/Pracovni pozice

Po ¢éet zaméstnanc U

fyzicky/Gvazek
Reditel 1/1
Zdravotni usek 6/5,25
Vedouci zdravotni sestra 1/0,25
Zdravotni sestra 5/5
Socialni tsek 13/11,35
Socialni pracovnice 1/1
Referent sociélnich véci 1/0,75
Pracovnik v socialnich sluzbach 10/8,6
Asistent stravovani a péce 1/1
Ekonomicky usek 4/4
Ekonom - ucetni 1/1
Mzdova ucetni — personalistka 1/1
Recepéni — podatelna 1/1
Recepcni — administrativni pracovnik 1/1
Technicky usek 11/9,75
Uklizecka 3/3
Vratny 3/2
Pradlena 2/2
Udrzbar 3/2,75
Stravovaci usek 3/3
Referent provozu 1/1
Kucha¥ 2/2
Celkovy po €et zaméstnanc U 37
Prepo €teny po €et (po €et Gvazk G) 34,35

13




Personalni zajist éni od 01.05.2012

Usek/Pracovni pozice

Po ¢éet zaméstnanc U

fyzicky/Gvazek
Reditel 1/1
Zdravotni usek 6/5,25
Vedouci zdravotni sestra 1/0,25
Zdravotni sestra 5/5
Socialni tsek 13/11,57
Socialni pracovnice 1/1
Referent sociélnich véci 1/0,75
Pracovnik v socialnich sluzbach 10/8,82
Asistent stravovani a péce 1/1
Ekonomicky usek 5/5
Ekonom - ucetni 1/1
Mzdova ucetni — personalistka 1/1
Recepéni — podatelna 1/1
Recepcni — administrativni pracovnik 1/1
Provozar - zasoboval 1/1
Technicky Usek 11/9,75
Uklizecka 3/3
Vratny 3/2
Pradlena 2/2
Udrzbar 3/2,75
Celkovy po €et zaméstnanc U 36
Prepo €teny po €et (po €et Gvazk G) 32,57
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Piehled poctu uzivatelu za rok 2012

Poéet uzivatel 0 k 31.12.2011 81
Pocet novych zajemc U 49
Poéet nastupu k pobytu 22
Pocet ukon €eni pobytu 15
* jiné zafizeni socialnich sluzeb 1

e amrti 14
Pocet uzivatel G k 31.12.2012 86
°*  MuZi 12

s Zeny 74

. ve véku 27 - 65 3

. ve véku 66 - 75 6

. ve véku 76 - 85 35

. ve véku 86 - 95 41

. ve véku nad 95 let 1
Prameérny v ék 84,5
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Rozd éleni uzivatel G podle pohlavi

14% @ muzi

B zeny

86%

Rozd éleni uzivatel G podle v éku

O ve véku 27 - 65

1% 3% 7% W ve véku 66 - 75

‘ Ove véku 76 - 85
41% O ve véku 86 - 95

W ve véku nad 95 let

48%
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Obloznost | Gzek za rok 2012

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Poéet uzivatel | 80,3| 81,2| 82,0/ 82,0| 81,4| 836| 856| 86,0| 855| 858| 875| 86,1
Kapacita /70| 770| 770| 770| 770| 770 77,0 77,0 770| 770 77,0] 77,0
ObloZnost (%) 104,2|105,5|106,5|106,5|105,7|108,5/111,1|111,7|111,0|111,4|113,7| 1119
90
&8 33
86 6
84
84
27 | 99 /
1 81
80 - 0 +—pocet uzivatell
78 —l—kapacita
26 [t {1 {1 {1 {1 {1 {1 {1 {1 {1 {1 il
74
72
70 T T T T T T T T T 1
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
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Uhrady za sluzby od 01.01.2012

Typ pokoje Ubytovani/den | Strava/den | Celkem Celkem

zaden |zamésic?

Pokoje  zvySené  kvality, 180 K¢& 150 K¢& 330 KE | 10039 Ke

apartman s kuchyrikou,

pokoje jednoltzkové

oSetfovatelské

Pokoje jednoltzkoveé, 175 K¢ 150 K¢ 325 KE | 9887 Ké

DvouliZzkové  pelovatelské

pokoje

Pokoje dvoultzkové, pokoje 170 K& 150 K¢ 320KE | 9734 Ké

ergoterapie

Pokoje snizené kvality 150 K& 150 K¢& 300 KE | 9126 Kée

(u vytahu, bez sprchy)

Pokoje tfilizkové 125 K¢é 150 K¢& 275 KE | 8366 K&

! Mé&siéni Ghrada je pfepoétena pramérnym koeficientem 30,42 - po&et dnli v mésici/rok.

20




Malé nahlédnuti do historie Domova

Zfizovatelem Domova pro seniory Pod Skalkou je Mésto MniSek pod Brdy.
Tato organizace vznikla na zakladé zfizovaci listiny ze dne 09.09.1993 s ucinnosti
od 01.11.1993. Domov pro seniory je registrovanym poskytovatelem sociélnich
sluzeb s celoro¢nim pobytem a nepfetrzitym provozem v souladu se zakonem
¢. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbéach.

V roce 2013 budeme tedy slavit 20. vyroCi vzniku. A jakych bylo téch nékolik let?

Vyvoj organizace 2005 - 2007

¢ organizace méla statut Dim pecovatelské sluzby — Domov dichodct

« 33 klientt Domova pecovatelské sluzby (DPS)

e 43 klientd Domova diichodct (DD)

¢ 24 zaméstnancu

» pfiprava na registraci dle zdkona €. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach

* v pfimé obsluzné péci DD chybi personal

e podminky zazemi pro sluzbu jsou nedostate¢né, chybi pfevazovna

« vybaveni pokoju je zastaralé, chybi polohovaci lizka

* pracovnici tézko opec€ovavani klienty zavislé na zvySené péci

e dochazi k postupnému dopInéni zaméstnancu

* pronajmy nebytovych prostor a jiné sluzby
zavedené v prostorach zafizeni jsou
prestéhovany do jedné z etap,
aby nenaruSovaly chod zafizeni

« vytvareni firemni kultury

e Uprava a postupna modernizace pokojl
a zazemi pro klienty a personal

e propojovani pracovnich Useku organizace

« zaCatek tymové spoluprace s cilem poskytovat

klientdm pevné zazemi a dustojné stari
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Vyvoj organizace 2007 - 2010

* provoz DD — DPS je ztratovy

« Kklienti DPS (byvalého pensionu) odmitaji vyuzivat socialni sluzby a zapoijit se
do spolufinancovani

« finan&ni ztrata je feSena zavedenim nové sluzby — Odleh€ovaci pobyt
(0od 01.10.2007 do 31.12.2010 a navySeni kapacity o 10 klientt)

* zvySeni poc¢tu zaméstnancu

+ dalSi stavebni Upravy a vybaveni pokojl

e zatézi pro organizaci zUstavaji naklady spojené s odstrafiovanim havarijniho
stavu budovy (zavady na rozvodech elektroinstalace, zatékani do budovy,
odpady, izolace, zastfeSeni balkont, zamrzavajici svody okapu...)

¢ novy zakon o socialnich sluzbach klade velky duraz na vzdélavani
zaméstnancu a zajisténi sluzby

« vznikaji nové prostory pro sesternu, vySetfovnu, pfevazovnu, mistnost izolace

* v souladu s predpisy Po a BOZP jsou odstranéné obklady, koberce na

chodbach a schodistich, pouZzivaji se ochranné natéry
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Vyvoj organizace 2010 - 2012

na zakladé novych kritérii pro statni dotace a narustu administrativy je zruSena
Odleh&ovaci sluzba

pocet lUzek zlstava zachovan pod jednotnou sluzbou — Domov pro seniory
zména Vv organizaci provozu kuchyné - strava je zabezpelovana
dodavatelskou firmou

od 16.04.2012 je pronajata kuchyné — organizace tak prenesla finanéni zatéz
spojenou s energiemi a celym provozem na dodavatele

doSlo tak k vyrazni finan¢ni Uspore

organizace se pfipravuje na otevieni nove sluzby — Domov se zvlastnim
rezimem, kde je oCekavana dodate¢na dotace 500 000 K&, ktera v rozpoctu
chybi

vzhledem k douctovani rezijnich nakladu za teplo je ztrata pokryta z rozpoctu

na provoz

O

'i il ] 8
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Aktivity v Domoveé

Domov pro seniory Pod Skalkou neni mistem, kam ¢lovék pfijde dozZit, ale mistem,
kde prozije plnohodnotné a spokojené stafi. K naplnéni tohoto cile je dullezita
jeho adaptace v novém prostredi.

Dulezitym adaptacnim néastrojem jsou vedle klicového pracovnika i kulturni
a zajmové cinnosti, které slouzi k upevnéni psychického a fyzického stavu uzZivateld.
Diky témto c&innostem si uZzivatel udrzuje schopnosti a dovednosti v ramci
jeho stavajicich moznosti. UzZivatelé se mohou ve spolupraci se socialnimi
pracovniky aktivné acastnit na organizovani kulturnich akci. Nabidka a organizovani
kulturnich akci vychazi z potfeb i pfani uzivatell a jsou zavislé na véku, zdravotnim
stavu a schopnostech uZivatel. VSechny ¢innosti vychézeji z potfeb a zdjmu uZivatell

nasich sluzeb. A G¢ast uzivatelt na nich je dobrovolna.

Mezi pravidelné aktivity patfi:
e ergoterapie
e rozvojové kondi¢ni cvi€eni — cvi¢eni na zidlich
* predditani knih
* knihovna
* kino Kfizovatka
» katolické bohosluzby
* Rada starSich — devadesétnici

e pravidelné hudebni vystoupeni
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Prob éhlé aktivity v roce 2012

e 31.03.2012 - Ples pro uZivatele, zam éstnance a p ratelé Domova

e 30.05.2012 - Navstéva Zameckého parku Pr ahonice
Pocasi nam pralo, sluni¢ko nas hfalo. Obdivovali jsme krasu parku — stroma, kefq,

kvétin a rybnika v ném. A néktefi jsme prohlédli vystavu obrazi Emmy Srncove.
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+ 20.06.2012 - Navstéva ponik G ze sdruzeni Oper v ramci projektu Zvi Fatka

lidem

e 28.11. 2012 - Vylet na zamek Berchtold
Dne 28.11.2012 jsme navstivili tento krasny zamek spolu s naSimi malymi — s détmi
z Fabianku. Vylet se nam velmi libil, kromé zamku jsme si prohlédli i straSidelné
.Peklo”, prosli zahradu s maketami ¢eskych zamkd a posedéli a pochutnali

si v pfijemné zamecké restauraci.
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03.12. 2012 - Pozarni cvi éeni
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Zprava o hospodareni za rok 2012

PFijmy podle zdroj G (Ké)
Dotace Ministerstvo prace a socialnich véci 3132 000
Trzby z prodeje sluzeb 13 588 608
Trzby z pronajmu nebytovych prostor 419 856
Trzby za prodané zboZzi 237 799
Zuctovani fondd 111 124
Prispévek na opravu 100 000
Bankovni uroky 7 048
Ostatni vynosy 114 966
PFijmy celkem 17 711 401
Vydaje podle druhu (Ké)
Spotieba materialu 806 210
Spotieba energie 720 621
Spotieba tepla 1020 539
Prodané zbozi 224 475
Opravy a udrzovani 410 059
Cestovné 8 689
Vydaje na reprezentaci 1243
Sluzby 3810998
Mzdové vydaje 7 546 155
Zakonné zdravotni a socialni pojisténi 2 531 999
Z&konné socialni vydaje 242 586
Dané a poplatky 129 684
Odpisy majetku 141 843
Odpis pohledavek 26 435
Prodany material 985
Ostatni vydaje 74 949
Vydaje celkem 17 697 470

Hospoda rsky vysledek 13 931
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Zavérem...ze zivota v Domove

Nasi nejvétSi odménou je pro nas spokojeny uzivatel i jeho rodina a proto nas vzdy

potési slova pochvaly a podékovani. Tady je nékolik z nich...

.Vazeny pane fediteli,

s malym zpozdénim bych Vam chtéla podékovat za krasny zazitek, kterym byl pro
nas ples ve vaSem Domové seniord. Na vSech zucastnénych bylo vidét, jak se na
celou akci tési. | moje maminka reSila, co si vezme na sebe! Ples se ji libil, také tam
vydrZela do 21 hod. Jidlo bylo vyborné, dala si s chuti kolacky, zakusky i uzenou
krkovici, my s manzelem rovnéez.

Velké podékovani patfi i VasSim skvélym zaméstnancdm. Hlavné pani, ktera s nimi
pracuje v dilné. Celou dobu se maximalné vénovala vSem seniordm, tancila s nimi,
i pokud byly na voziku. To jsem obdivovala, byla skvéla.

Za dobu, co je maminka u Véas se vyrazné zlepSila, co se tykd komunikace.
Zvlasté v posledni dobé se vice zajimé o déni v Domové.

Jesté jednou Vam i vSem Vasim kolegynim a kolegum dékuiji za krasny zazitek

a vynikajici péci o seniory."

.Vazeny pane fediteli,
dovolte mi abych Vam a VaSemu celému kolektivu podékoval za pfikladnou pomoc
a péci o moji mamu v poslednich letech jejiho Zivota, které stravila ve Vasem

zafizeni. Jesté jednou dékuiji.”

,Dékuji panu rediteli Domova pro seniory a veSkerému jeho personalu za skvélou
péci o mého otce po celou dobu jeho pobytu v zarfizeni a v dobé poslednich
okamzikd zivota.

Otec mél vSechny moc rad a byl u Vas velmi spokojen.

Dovoluji si tedy touto cestou jeho i mym jménem mnohokrat podékovat
a poprat vdem ve Vasi nelehké praci vSechno nejlepsi.”
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Tato vyro €ni zprava je zarove n podékovanim vSem zam éstnanc im

a spolupracovnik Gm Domova pro seniory Pod Skalkou,

nasemu z fizovateli, sponzor Um a darc am.
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