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Uvodnf slovo Fedifele

.Jezdime, vozime se v novém vytahu, mdme velikou radost.“

To jsou nejcastéjsi slova za poslednirok 2015, které znégji Domeckem.
Sen se stal realitou a vroce 2015 doslo k naplnéni slibu a za finanéni
pomoci naseho ziizovatele Mésta MniSek pod Brdy, ndm spadl kédmen ze
srdce. Vsichni uzivatelé vCetné feditele moc dékuji za novy vytah.
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Musim pfiznat, Zze rok 2015 byl pro nasi sluzbu jeden z nejtézsich za poslednich 10 let.

Celili jsme velké fluktuaci zaméstnancy, kterd pramenila z dlouhodobé neuspokojivé
sitfuace z financovani téchto sluzeb, néktefi pracovnici sli za lepsima podminkami, nékteri
v dUsledku velké zatéze zazil, co je syndrom vyhoreni u pomdhaijici profese, néktefi neunesli
pozadavky pro vykon svého povoldni, néktefi odesli do zahranici, ale néktefi se i vratili zpét,
nebot se jim dostalo srovndni, Ze vsude je chleba o dvou kirkdch.

Zcela zdsadnim momentem bylo prijeti novych zaméstnancy, ktefi bohuzel k tomuto
rozpadu posdadky prispéli a nutno dodat, Ze ndm chvili trvalo, nez jsme to zjistili. Nejvétsim
zklamdnim bylo, ze paffilimezi vysokoskolsky vzdélané, ale dle mého soudu, jim hlavné chybélo
to povéstné srdicko na dlani. Je mi moc lito, ze jsem jejich nekalé cinnosti neprohlédl hned,
ale s tak propracovanou ilegdini ¢innosti jsem se jesté za poslednich 20 let nesetkal. Znovu
proto plati pravidlo, Ze kdyby existovali pracovni knizky, kde kazdy zaméstnavatel potvrdi praxi
a dd doporuceni zaméstnanci, bylo by na svété [épe.

| kdyZz jsme Celili ttmto problémim, situaci jsme ustdli diky vysoké mordini hodnoté
kmenovych zaméstnancu. Sluzba byla poskytnuta v souladu s registraci a z&vazky organizace
vUCi uzivatelim.

Prestoze jsme hospodadarili v souladu srozpoctem, doslo k financni ztraté, kterd byla
v pfijmech od pojistoven. Doslo k poklesu vykonu sester a tim se zhorsila pfijmovd strdnka
(dotace na sestry nelze uplatnit, musi si na sebe vydélat u pojisfoven). Ztrata viak byla
uhrazena z rezervniho fondu a momentdiné usilujeme o doplnéni chybéjicich poltu sester.

Z médii dnes a jiz dlouhodobé slysime o nedostatecném poctu zdravotnikd, 1€kard
a osetfujiciho persondilu, je potfeba si stavajicich zaméstnanct vazit, pecovat o né, ale nelze
ustupovat za kazdou cenu, nebof jejich neplnéni povinnosti poskozuje vérohodnost
organizace.

Vzhledem kinstalaci vytahu, nebylo mozné uskutecCnit den otevienych dveri. Toto
hodldme naplnit v roce letosnim. Zdjemci o sluzbu, simohou kdykoliv nase zafizeni prohlédnout
a jsou jim poskytnuty soucinnosti od nasich zaméstnancu. Obloznost 10Zek se ndm nedaii zcela
naplnit, jak bychom si prdli. Z&djemci o sluzbu jsou jiz zAvisli na nemocnic¢ni péci a pro tu
nemdme v Domecku potfebné finance na vybaveni a persondl. Velkou radost ndm cinni
budovdni Seniorského parku za Domeckem, kde mnozi najdou dostatecny prostor pro
setkdvdni. Dovoli bych si pfipomenout sbirku na bezbariérové vozidlo pro é voziCkaro.
V souCasné dobé& mdme prostredky na zakoupeni vozidla, ale ndm chybi jesté 500.000,-KE na
bezbariérovou Upravu vozidla.



Na tomto projektu usilovné pracujeme a je mijen lito, Ze si této radosti neuziji i klienti, ktefi

jsou téZzce nemocni, nebo jiz zemreli a ke sbirce prispéli nejen financné, ale i viastni praci na
vyrobé vyrobkU na prode;.

Zdravotni a socidini sluzby prochdzi velkou krizi, mordini a i financni. Chtél bych viem,
pfipomenout, Ze staii budeme Celit viichni, néktefi nyni, ostatni pozdé&ji a ze je nutné spajit sily,
aby nebyla ohrozena tato cilovd skupina obyvatel. Dékuji viem, ktefi pomdahaji Domecku.

Jan Daniel
feditel Domova pro seniory Pod Skalkou




Zakladni Udaje a kontalkiy

Nazev:

Adresa:

Pravni forma:

Druh socidlni sluzby:

Druh socidlni sluzby:
Druh socidlni sluzby:
IC:

Bankovni spojeni:
Sbirkovy Ucet:
Statutarni zastupce:

Ziizovatel:
Adresa ziizovatele:

Kontakiy

Reditel:

Manazer kvality:

Socidlni pracovnice:
Socidlni pracovnice:
Fundraiser:

Vedouci zdravotni sestra:

Ekonom:

Administrativni pracovnice:

Telefonni kontakt:
Fax:

Webové stranky:
Email:

Domov pro seniory pod Skalkou
Skalecké namésti 500, 252 10 Mnisek pod Brdy
prispévkovd organizace

Domov pro seniory

|dentifik&tor socidlni sluzby: 2273457
Domov se zvlastnim rezimem
|dentifik&tor socidlni sluzby: 3123950
Odlehcovaci sluzba

|dentifik&tor socidlni sluzby: 3316135
47002654

388060359/0800
20034-388060359/0800

Jan Daniel, reditel

Mésto Mnisek pod Brdy

Dobrisska 56, 252 10 Mnisek pod Brdy

Jan Daniel

tel.: 731 411 920, email: jan.daniel@mnisek.cz

Bc. Milos Gruntorad

tel.: 737 036 032, email: milos.gruntorad@mnisek.cz
Kristyna Kozohorskd, DiS.

tel.: 722 130 091, email: kristyna.kozohorska@mnisek.cz

Lucie Trachtova, DiS.
tel.: 722 330 264, email: lucie.trachtova@mnisek.cz

Ing. Markéta Vojtiskova

tel.: 722 337 879, email: marketa.vojtiskova@mnisek.cz
Blazena Vojtiskova

tel.: 318 591 381, email: blazena.vojtiskova@mnisek.cz
Petra Loveckad

tel.: 731 215 310, email: petra.lovecka@mnisek.cz

Eva Prokopova

tel.: 318 591 381, email: eva.prokopova@mnisek.cz
318 591 381 (recepce)

318 592 792

www.dsmnisekpodbrdy.cz

info@dsmnisekpodbrdy.cz
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Popls realizace sluzby

UZivatelé jsou do naseho Domova piijimdni na zakladé Zadosti o poskytnuti socidlni
sluzby, Vyjadreni osetfujiciho I€kare o zdravotnim stavu a socidiniho Setfeni. Po doruceni viech
pozadovanych dokumentd pracovnici povéreni vyfizovdnim zddosti posoudi, na zdkladé
poskytnutych podkladUd, zda zdjemce o nasi sluzbu patfi do cilové skupiny uzivateld a zda je

prijeti do zafizeni mozné (vzhledem k volnému vhodnému mistu).

V pfipadé, Ze zdjemce spliuje podminky pro pfijeti do Domova, je kontaktovdn
ohledné& domluveni terminu socidiniho Setfeni (osobni navstévy). V pripadé, ze bude zadost
zamitnuta, je zdjemce o této skutecCnosti véetné zdUvodnéni pisemné vyrozumén.
Domov v tomto pfipadé muize poskytnout informace o dalsich moznostech Ffeseni situace.

Posouzeni z&dosti probihd v terminu do 30 dn’ ode dne poddni z&dosti se viemi prilohami.

Domov si vede vlastni databdzi zdjemcU o sluzbu a o umisténi rozhoduje feditel
a socidini pracovnik. Mezi uzivatelemm a Domovem je v den ndstupu uzaviena Smlouva
o poskytovani socidlni sluzby. UzZzivatel je sezndmen s Domdacim faddem a jeho prilohami.

Kazdy uzivatel md svého klicového pracovnika, ktery mu pomdhd nejen v dobé
adaptace, ale zajimd se o jeho osobni prani, potfeby a cile. Spolecné individudiné pldanuiji

pribéh poskytovdni sluzeb tak, aby vychdzely z uzivatelovych skutecnych potreb a osobnich



or

cill. Do popredi se tak dostavaji moznosti,
schopnosti a siiné stranky uzivatele, na

kterych Ize sluzbu stavét.

Kapacita domova pro seniory je 57
I0Zek a domova se zvI&stnim rezimem 30 10zek
od 1. 7. 2015 jsme kapacitu domova se
zvI&stnim rezimem snizili na 20 10Zzek a otevreli

jsme novou sluzbu odlehcovaci 10 10zek.

Ubytovdni se poskytuje ve dvoulUzkovych pokojich. UZivatelé sluzby bydli v pokojich

s vybavenim, které je majetkem Domova.

K zdkladnimu vybaveni patii 10zko, uzamykatelny nocni stolek, skiin, stdl a Zidle.
Pokoj si mUze uZivatel vybavit nebo doplnit viastnimi predméty (napr. fotky, obrazy, kvétiny,
upominkové predméty apod.). Pri ubytovdni uzivatele se prihlizi k jeho véku, zdravotnimu

a psychickému stavu.




Volny Cas si mohou uzivatelé zpfijemnit v knihovné, na pracovni terapii, ve které se
vyrdbéji drobné ddrkové predmeéty, které slouzi pro potéseni uzivateld samotnych a défi, které
nds casto navstévuiji se svym kulturnim vystoupenim. Uzivatel mUze kdykoliv vyuZit a travit volny

c¢as mimo Domov.

N&S Domov nabizi krédsné prostredi zimni zahrady s vyhledem na mésto, moznost
posezeniv atriové zahradé s jezirky a lekniny osdzené rizemi, okrasnymi rostlinami a v seniorsky
park. V nasem Domecku je dost prostoru pro kazdého, pro chvilky rozjimdni i pro rodinné

oslavy. Snazime se o bohaty kulturni program i o zachovdni tradic.




DomovV pro seniory (DS)

Poslani

Posldnim Domova pro seniory Pod Skalkou je zajistit uZivateldm seniorského véku
duUstojné stdii a schopnost vést kvalitni a v maximdini mife bézny zpUsob Zivota (aby u nds Zili
joko doma) pfi zachovani lidské dUstojnosti. Sluzba je pladnovéna individuding, coz umoznuje
seniorum spolurozhodovat o dalsim zpusobu Zivota. Je poskytovdna takovd mira podpory,

kterd v maximdini mozné mife zachovavd arozviji schopnosti a snizuje zdvislost na

poskytované sluzbé.

or

V Domoveé se poskytuji pobytové sluzby osobdm, které maji snizenou sobéstacnost

zejména z dUvodu veéku, jejichz situace vyZzaduje pravidelnou pomoc jiné fyzické osoby.

Cile
Kazdy rok zrealizovat Den otevienych dveri.
Vyddavat bulletin o Domové.
Pravidelné setkavdni s rodinami uzivateld.
Vybudovdni mistnosti pro snoezelen.
Ziskani Znacky kvality/ISO.
Daldi zdroje financovdni (dotace, granty, sponzoring atd.).
UZivatel, ktery si za podpory poskytované socidini sluzby uchovd co nejdéle svoje
schopnosti a dovednosti, zejména ve vztahu ke své sobéstacnosti.
UZivatel, kterému je socidlni sluzba poskytovdna dle jeho individudinich, osobnich
poftreb.

Cilova skupina
Cilovou skupinou Domova pro seniory Pod Skalkou jsou osoby seniorského véku, které maiji
snizenou sobéstacnost zejména z divodu véku a kterych situace vyzaduje pravidelnou

pomoc jiné fyzické osoby.

Sluzbu neposkytujeme
osobdm, jejichz zdravotni stav vyzaduje péci v zdravotnickém zarizeni

10



osobdm trpicim dusevnim onemocnénim (napf. schizofrenii, maniodepresivni
psychdzou, paranoiou atd.) a psychickou poruchou, kterd by ohroZovala jeho osobu &i
okoli a zadvazné narusovala kolektivni souziti

osobdm trpicim Alzheimerovou chorobou

osobdm s vrozenymi smyslovymi vadami

osobdm se stfedné tézkou a tézkou mentdini retardaci

osobdm IéCenym nebo sledovanym pro infekéni nebo parazitdrni chorobu (akutni
i chronickou)

osobdm lé¢enym nebo sledovanym pro tuberkuldézu pripadné i pro venerickou
chorobu v akutnim stadiu

osobdm, které prosvé onemocnéni komunikuji pouze specidinimi metodami
komunikace, které persondl domova neovlddd (Cesky znakovy jazyk atd.)

Zasady poskytovanych sluzeb

.r

individudlni pfistup - pracovnici pristupuji ke kazdému zdjemci/uzivateli  sluzby
jaoko k jedine¢né bytosti, kterd md své individudini potreby, zdjmy isvd specifika
(vékova, charakterovd, osobnostni atd.).

respekt - uzndvdme ndzory a viastni rozhodnuti uzivateld. Vytvdaiime podminky, v nichz
se uzivatelé mohou citit dUstojné arozhodovat se s porozuménim dUsledkd svého
rozhodnuti.

zachovani sobéstacnosti — snazime se rozvijet ¢i alespon udrzovat stavajici schopnosti
a sobéstacnost uzivateld.

flexibilita — poskytované sluzby se prizpUsobuji potfebdm uZivateld, nikoli uZivatelé

potfelbdm pracovnikl, zabéhanym zpUsobUm prdce a rezimu Domova.

Zd&kladni Cinnosti zqjisfované v Domoveé pro seniory
a) poskytnuti ubytovéni
ubytovdni

Uklid, prani a drobné opravy lozniho a osobniho préadla a osaceni, zehleni

11



b) poskytnuti stravy - poskytujeme dodavatelsky celodenni stravovdani. Dodavatel odpovidd,

Ze je stravovdni v souladu se zdsadami zdravé vyzivy, s ohledem na vék a zdravotni stav

uzivatele

c) pomoc pfi zvladddani béZnych UkonU péce o viastni osobu
pomoc pfi oblékdni a svliékani véetné specidlnich pomUcek
pomoc pii presunu na lUzko nebo vozik
pomoc pri vstavani z 10zka, uléhdni, zména poloh
pomoc pfi podavani jidla a piti
pomoc pri prostorové orientaci, samostatném pohybu ve vnitfrnim i vnéjsim

prostoru

d) pomoc pii osobni hygiené nebo poskytnuti podminek pro osobni hygienu
pomoc pri Ukonech osobni hygieny
pomoc pri zakladni péci o viasy a nehty

pomoc pfi pouziti WC

12



e) zprostredkovani kontaktu se spolecenskym prostredim
podpora a pomoc pii vyuzivani bézné dostupnych sluzeb a informacnich zdroju
pomoc pri obnoveni nebo upevnéni kontaktu s rodinou a pomoc a podpora pfi
dalsich aktivitdch podporujicich socidlni zaclenovani osob
f) socidlné terapeutické Cinnosti
socioterapeutické Cinnosti, jejichz poskytovdani vede k rozvoji nebo udrzeni osobnich
a socidlnich schopnosti a dovednosti podporujicich socidini zaclenovdani osob
g) aktiviza¢ni Einnosti
volnoCasoveé a zdjmoveé akfivity
pomoc pri obnoveni nebo upevnéni kontaktu s prirozenym socidinim prostredim
ndcvik a upevnovdani motorickych, psychickych a socidlnich schopnosti
a dovednosti
h) pomoc pii uplatiovani prav, opravnénych zajmu a pfi obstaravani osobnich zdlezitosti

pomoc pii komunikaci vedouci k uplatiiovdni prav a opravnénych zaimo

7 ' ’
4 \
‘
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Prehled poéiu uZivateld za rok 2015 - DS

Pocet uzivatell k 31. 12. 2014 73
Pocet novych zdjemco 211
Pocet nastupu k pobytu 27
Pocet ukonéeni pobytu 27
ndstup do jiného zarfizeni /
dohoda o ukon&eni smlouvy 3
umrti 17
Pocet uZivatell k 31. 12. 2015 54
mMuZi 7
zeny 47
ve v&ku 27 - 65 0
ve v&ku 66 - 75 6
ve veku 76 - 85 19
ve véku 86 - 95 26
ve véku nad 96 let 3

Pocet vzivatell dle prispévku na péci
nemd 14
| (lehkd z&vislost) 15
Il (stredné t&7kd zdvislost) 16
Il (t&7k& z&vislost) 8
IV (UpInd zAvislost) 1
Prumérny vék 85,5

14




ObloZnost IUZek za rok 2015 - DS

Domov pro seniory

127,16
140 118,92
117,2
120 106,73 103,85 104,56
95,26
100
80
60
40
20
0
Q & Q Q Q Q & N
& o @"}e 6\50@ \l_@'e 4@1‘\\@ JQQ,}A"JQ SR v <
==@==Domov pro seniory
1 2 3 4 5 é 7
Pocet
- o 72,48 67,79 66,81 60,83 59,19 59,6 59
vZivatell
Kapacita 57 57 57 57 57 57 57
Obloznost
(%) 127,16 118,92 117,2 106,73 103,85 104,56 103,51

Rozdé&lenf uZivatelt dle pohlavi

Rozdéleni uzivatelu dle pohlavi

94,74
84,74
> C
2 &
R o
Ng Q‘
8 9 10

57,13 = 543 54

57 57 57

1 12
53,33 54
57 57

100,23 95,26 84,74 93,57 94,74

= Zeny = muzi



Rozd&leni vZivatelt die véku

Rozdéleni dle véku

0

= ve véku 27 - 65 let = ve véku 66 - 75let = ve véku 76 - 85 let
= ve veéku 86 - 95 let = ve véku nad 96 let

Rozdé&leni uZivatelt dle prispévku na péé&l

Rozdéleni dle pFispévku na péci

= nema = | (lehkd zavislost)
= || (stfedné tézkd zdvislost) = Il (t&zkd& zAvislost)
= |V (UpInd zdvislost)
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DomovV se zvidsinim rezimem (DZR)

Poslani

Posldnim Domova se zvldstnim rezimem je zajistit uZivatelOm dUstojné stari a vytvaret
vstficné, klidné a bezpecné prostredi, ve kferém jsou maximdlné zohlednény individudini
potfreby a jedinecnost kazdého clovéeka.

V Domové se zvldstnim rezimem se poskytuji pobytové sluzby osobdm, které maiji
snizenou sobéstacnost z divodu chronického dusevniho onemocnéni a osobdm se stareckou
a Alzheimerovou demenci, které maiji snizenou sobéstacnost z ddvodu téchto onemocnéni,
jejichz situace vyzaduje pravidelnou pomoc jiné fyzické osoby.

Specifickym potfebdm téchto osob je prizpUsoben i rezim pfi poskytovdni socidinich
sluzeb.

Cile
Kazdy rok zrealizovat Den otevienych dvefi
Vyddvat bulletin o Domové
Pravidelné setkdvani s rodinami uzivateld
Ziskdni Certifikdtu Vazka Ceské alzheimerovské spole&nosti
Daldi zdroje financovdni (dotace, granty, sponzoring atd.)
Programy pro aktivni tréveni volného casu podle poftieb uzivatell
Modernizace pokoju pro uzivatele (TV, signalizacni zafizeni,...)
Canisterapie, muzikoterapie
UzZivatel, ktery si za podpory poskytované socidini sluzby uchovd co nejdéle svoje
schopnosti a dovednosti, zejména ve vztahu ke své sobéstacnosti
UZivatel, kterému je socidini sluzba poskytovdna dle jeho individudinich, osobnich
potreb

Cilova skupina

Cilovou skupinou Domova se zvldstnim rezimem jsou osoby, které maiji snizenou sobéstacnost
z dUvodu chronického dusevniho onemocnéni a osoby se stafeckou a Alzheimerovou

17



or .

demenci, které maji snizenou sobéstacnost z ddvodu téchto onemocnéni, jejichz situace

vyzaduje pravidelnou pomoc jiné fyzické osoby.

Sluzbu neposkytujeme

osobdm, jejichz zdravotni stav vyzaduje péci v zdravotnickém zarizeni

osobdm trpicim dusevnim onemocnénim (napf. schizofrenii, maniodepresivni
psychodzou, paranoiou atd.) a psychickou poruchou, kterd by ohrozovala jeho osobu Ci
okoli a zadvazné narusovala kolektivni souziti

osoby, které nejsou v dusledku svého dusevniho zdravi schopni zit v otevieném prostredi
bez prostorovych omezeni

osobdm trpicim Alzheimerovou chorobou Il. a lll. stupné

osobdm se stredné tézkou a tézkou mentdini retardaci

osobdm léCenym nebo sledovanym proinfekéni nebo parazitdrni chorobu
(akutni i chronickou)

osobdm lé¢enym nebo sledovanym pro tuberkuldézu pripadné i pro venerickou
chorobu v akutnim stadiu

osobdm se smyslovymi vadami (praktickd hluchota a slepota)

osobdm, které prosvé onemocnéni komunikuji pouze specidlnimi metodami
komunikace, které persondl domova neovlddd (Cesky znakovy jazyk atd.)

Zasady poskytovanych sluieb

DuUstojnost - vytvdiime podminky pro dustojné proziti Zivota ve stéfi predevsim respektovanim
individuality kazdého uzZivatele sluzeb, pficemz dbdme na zachovdavani lidskych prdv, svobod
a soukromi uzivatell sluzeb. Pracovnici projevuji Uctu ke kazdému zdjemci/uzivateli sluzby
a respektuji je bez ohledu na vék, socidlni postaveni, zdravotni stav apod.

Zdravi — poskytujeme péci a pomoc vychdzejici z individuding urcenych poftieb uzivatell.
Snazime se rozvijet Ci alespori udrzovat stavajici schopnosti a sobéstacnost uzivateld
a prispivat tak k udrzeni fyzického i psychického zdravi.

Rozum - vytvdiime prilezitosti k tomu, aby uZivatele monhli realizovat viastni vali, jednat na
zA&kladé vlastniho rozhodnuti a zapojovat se do rozhodovdni o smérovdéni a aktivitdch
Domova.

Zakladni ¢innosti zajistované v DZIR

%ﬁ% ’- a) poskytnuti ubytovani

ubytovdni
Uklid, prani a drobné opravy lozniho
a osobniho pradla a osaceni, zehleni
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b) poskytnuti stravy - poskytujeme dodavatelsky celodenni stravovdni. Dodavatel odpovidd,
Ze je stravovdni v souladu se zdsadami zdravé vyzivy, s ohledem na vék a zdravotni stav
uzivatele

c) pomoc pii osobni hygiené nebo poskytnuti podminek pro osobni hygienu

pomoc pri Ukonech osobni hygieny
pomoc pri zakladni péci o viasy a nehty
pomoc pri pouziti WC

d) pomoc pii zvliaddani béznych Ukont pécée o vlastni osobu

pomoc pii oblékdni a sviékdni véetné specidinich pomuicek

pomoc pii presunu na lUzko nebo vozik

pomoc pii vstavani z 10zka, uléhdni, zména poloh

pomoc pii poddavdni jidla a piti

pomoc pri prostorové orientaci, samostatném pohybu ve vnitfnim i vnéjsim prostoru

e) zprostredkovani kontaktu se spolec¢enskym prostredim

podpora a pomoc pii vyuzZivani bézné dostupnych sluzeb a informacnich zdroj¥
pomoc prfi obnoveni nebo upevnéni kontaktu s rodinou a pomoc a podpora pfi dalsich
aktivitdch podporuijicich socidini zaclefnovdni osob
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f) socidlné terapeutické ¢innosti

socioterapeutické Cinnosti, jejichz poskytovani vede k rozvoji nebo udrzeni osobnich
a socidlnich schopnosti a dovednosti podporujicich socidini zaclefiovani osob

innosti

g) aktivizaéni

pomoc pii obnoveni nebo upevnéni kontaktu s pfirozenym socidinim prostredim
ndcvik a upevnovani motorickych, psychickych a socidlnich schopnosti a dovednosti

h) pomoc pii uplatnovdni prav, oprévnénych zajmU a pri obstardvdni osobnich zdleZitosti
pomoc pii komunikaci vedouci k uplatiiovdni prév a opravnénych zaimo
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Prehled poéiu vZivateld za rok 2015 - DZR

Pocet uzivatell k 31. 12. 2014 18
Pocet novych zdjemco 59
Pocet nastupu k pobytu 14
Pocet ukonéeni pobytu 12
dohoda o ukonceni smlouvy 3

umrti ?

Pocet uzivatell k 31. 12. 2015 20
muzi 3

zeny 17

ve veku 27 - 65 1

ve v&ku 66 - 75 2
ve vé&ku 76 - 85 11
ve véku 86 - 95 S

ve véku nad 96 let 1

Pocet uzivatelu dle piispévku na péci

nema 2
| (lehkd zdvislost) 5
Il (stfedné tézkd zdvislost) 6
Il (t€zkd zAvislost) 5
IV (UpInd zavislost) 2
PrOmérny vék 83,1
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ObloZnost IUZek za rok 2015 = DZR

1 2 3 4 5 6 7 8
UZivatelé 1742 1548 1442 17,53 1926 19,77 19,84 19,45
Kapacita 30 30 30 30 30 30 20 20
Obloznost

(%) 58,06 52,26 48,06 58,44 64,19 6589 99,19 97,26

Domov se zvlastnim rezimem

120

99,19

100
80
60
40

20

=@==Domov se zvlastnim rezimem

Rozdélent dle pohlavi

Rozdéleni uzivatelu dle pohlavi

= Zeny = muZi

9

20
20

100

10

19,61
20

98,06

1

20
20

100

12

20
20

100



Rozd@leni die véku

Rozdéleni dle véku

= ve veku 27 - 65let = ve véku 66 -75let = ve véku 76 - 85 let
= ve véku 86 - 95 let = ve véku nad 96 let

Rozd&lent dle piispévku na péé&t

Rozdéleni dle pFispévku na péci

0

= nemad = | (lehkd zdvislost)
= || (stfedné tézka zdvislost) = Il (tézkd& zAvislost)
= |V (UpIn& z&vislost)
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Odleh&ovact sluzba (OS)

Poslani
Poslanim Odlehcovaci sluzby je poskytnout Cas na nezbytnou regeneraci sil pecujici

osobé, kterd si mUze v klidu odpocinout s védomim, Ze je o jejiho blizkého dobre postardno.
SluzZba se poskytuje nejdéle po dobu 3 mésicu.

Cilovou skupinou jsou osoby seniorského véku nad 65 let, které maiji snizenou sobéstacnost

zejména z dUvodu véku a kterych situace vyzaduje pravidelnou pomoc jiné fyzické osoby.

g

Cile:

pomoci poskytovat podporu v uchovdni co nejdelsich svych schopnosti a dovednosti,
zejména ve vztahu ke své sobéstacnosti

socidlni sluzba je poskytovdna uZivateli dle jeho individudinich, osobnich potreb
vybudovdani mistnosti pro snoezelen

ziskani Znacky kvality/ISO

dalsi zdroje financovdni (dotace, granty, sponzoring atd.)

kazdy rok zrealizovat Den otevienych dvefi

vydavat bulletin o Domové

pravidelné setkdvdani s rodinami uzivateld

Sluzbu neposkytujeme:

osobdm, jejichz zdravotni stav vyzaduje péci v zdravotnickém zafizeni

osobdm trpicim dusevnim onemocnénim (napf. schizofrenii, maniodepresivni
psychozou, paranoiou atd.) a psychickou poruchou, kterd by ohrozovala jeho osobu Ci
okoli a z&dvaziné narusovala kolektivni souZiti

osobdm trpicim Alzheimerovou chorobou Il. a lll. stupné

osobdm se stfedné tézkou a tézkou stareckou demenci

osobdm s vrozenymi smyslovymi vadami

osobdm se stfedné tézkou a tézkou mentdini retardaci
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osobdm |éCenym nebo sledovanym pro infekéni nebo parazitdrni chorobu (akutni
i chronickou)

osobdm léCenym nebo sledovanym pro tuberkulézu pripadné i pro venerickou
chorobu v akutnim stadiu

osobdm, které prosvé onemocnéni komunikuji pouze specidlnimi metodami
komunikace, které persondl domova neovlddd (Cesky znakovy jazyk atd.)

Zasady poskytované sluzby:

Individualni pristup - pracovnici pristupuji ke kazdému zdjemci/uzivateli sluzby jako k jedinecné
bytosti, kterd md své individudini potfeby, zdjmy isva specifika (vékovd, charakterovd,
osobnostni atd.).

Respekt - uzndvdme ndzory a viastni rozhodnuti uZivateld. Vytvdiime podminky, v nichz se
uzivatelé mohou citit dUstojné a rozhodovat se s porozuménim dUsledkd svého rozhodnuti.

.r

Zachovani sobéstacnosti— snazime se rozvijet &i alespon udrzovat stdvajici schopnosti
a sobéstacnost uzivatel.

Flexibilita — poskytované sluzby se prizpUsobuji potfebdm uzivateld, nikoli uZzivatelé potrelbdm
pracovniky, zabéhanym zpUsobUm prdce a rezimu Domova.

Dustojnost - vytvaiime podminky pro dUstojné profziti Zivota ve stdii predevsim respektovanim
individuality kazdého uzZivatele sluzeb, pficemz dbdme na zachovavani lidskych prdv, svobod
a soukromi uzivatell sluzeb. Pracovnici projevuji Uctu ke kazdému zdjemci/uzivateli sluzby

a respektuji je bez ohledu na vék, socidlni postaveni, zdravotni stav apod.
Zdravi - poskytujeme péci a pomoc vychdzejici z individudiné urcenych potreb uzivatell.

Snazime se rozvijet Ci alespori udrzovat stavajici schopnosti a sobéstacnost uzZivateld
a prispivat tak k udrzeni fyzického i psychického zdravi.

Rozum - vytvdiime piileZitosti k tomu, aby uZivatele monhli realizovat viastni vUli, jednat na
zAkladé viastnino rozhodnuti a zapojovat se do rozhodovdni o smérovdni a aktivitdch
Domova.

Zakladni ¢innosti zajistované v Domové pro seniory:

- | I pEs
| -

a) poskytnuti ubytovani

ubytovani ve dvojlizkovych
pokojich

Uklid, prani a drobné opravy
lozniho a osobniho pradia
a osaceni, Zzehleni
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b) poskytnuti stravy - poskytujeme dodavatelsky celodenni stravovdni. Dodavatel odpovidd,
Ze je stravovdni v souladu se zdsadami zdravé vyzivy, s ohledem na vék a zdravotni stav
uzivatele

P

c) pomoc pii zviadani béinych Ukonu péce o viastni osobu

pomoc pii oblékdni a sviékdni véetné specidinich pomuicek
pomoc pii presunu na lUzko nebo vozik

pomoc pii vstavani z 10zka, uléhdni, zména poloh

pomoc pri poddvani jidla a pifi

pomoc pii prostorové orientaci, samostatném pohybu ve vnitfnim i vnéjsim prostoru
d) pomoc pii osobni hygiené nebo poskytnuti podminek pro osobni hygienu

pomoc pri Ukonech osobni hygieny
pomoc pri zakladni péci o viasy a nehty
pomoc pri pouziti WC

e) zprostiredkovani kontaktu se spole¢enskym prostredim

podpora a pomoc pii vyuzZivani bézné dostupnych sluzeb a informacnich zdroj¥

pomoc pfi obnoveni nebo upevnéni kontaktu s rodinou a pomoc a podpora pfi dalsich
aktivitdch podporujicich socidini zaclenovani osob

f) socidalné terapeutické cinnosti

socioterapeutické Cinnosti, jejichz poskytovdani vede k rozvoji nebo udrzeni osobnich

a socidlnich schopnosti a dovednosti podporujicich socidini zacleriovani osob
g) aktivizaéni ¢innosti

volnocCasové a zdjmoveé aktivity

pomoc pii obnoveni nebo upevnéni kontaktu s pfirozenym socidinim prostredim
ndcvik a upeviovani motorickych, psychickych a socidlnich schopnosti a dovednosti

h) pomoc pii uplatiovani prav, opravnénych zajmud a pii obstardvani osobnich zdleZitosti

pomoc pri komunikaci vedouci k uplatiovéni prav a opravnénych zaimo
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Prehled poétu uzivateld za rok 2015 = OS

Pocet uzivatell k 31. 12. 2014 0
Pocet novych zdjemcu 25
Pocet nastupu k pobytu 18
Pocet ukonceni pobytu 18
ukonceni smlouvy 18
Pocet uZivatell k 31. 12. 2015 18
MuZi 5
zeny 13
ve véku 27 - 65 0
ve Véku 66 - 75 3
ve veku 76 - 85 9
ve veku 86 - 95 )
ve véku nad 96 let 0
Promérny vék 82,2
ObloZnost lUZek za rok 2015 = OS
Domov se zvlastnim rezimem
60 54
50 42,33 56,13
40
43,23
30 2578
20,32
20
10
0
Eervenec srpen Zéii Fijen listopad prosinec
Odleh¢ovaci sluzba
7 8 9 10 1 12
UZivatelé 203 255 423 432 54 561
Kapacita 10 10 10 10 10 10
ObloZnost
(%) 20,32 25,48 42,33 43,23 54 56,13
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Rozd&lenf die pohlavi

Rozdéleni uzivatelU dle pohlavi

= Zeny = mMuzi

Rozdéleni die véku

Rozdéleni dle véku

0

-

= ve veku 27 - 65let = ve véku 66 - 75 let = ve véku 76 - 85 let
= ve veku 86 - 95 let = ve véku nad 96 let
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Persondinf zajisiént od 1. 1. 2015

Usek/Pracovni pozice

Domov pro seniory

Pocet zaméstnancl

Domov se zvlastnim
rezZiimem

fyzicky/Ovazek Pocet zaméstnancu
fyzicky/Uvazek

Reditel 1/0,6 1/0,4
Socidlni Usek 10/5,4 15/10,2
Socidini pracovnik - metodik 1/0,6 1/0.,4
Administrativni pracovnik 2/1,2 2/0,8
- referent
Pracovnik v socidlnich 6/3 12/8,6
sluzbach
Socidlni pracovnik 1/0,6 1/0,4
Zdravotni Usek 5/3 8/4
Zdravotni sestra 5/3 8/4
Provozni Usek 15/7.8 15/5,2
Ekonom - Ucetni 1/0,6 1/0,4
Mzdova ucetni 0 0
— personalistka
Recepcni — podatelna 1/0,6 1/0.,4
Recepcni 1/0,6 1/0.4
— administrativni pracovnik
UklizeCka 3/1.8 3/1,2
Udrzb&r 3/1.8 3/1.2
Pradlena 2/1,2 2/0,8
Vratny 4/1,2 4/0,8
Celkovy pocet zaméstnanci 31 40
Pfepocteny pocet 16,8 19,8

(pocet Uvazku)
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Persondinf zajisiént od 1. 7. 2015

Domov pro seniory

Domov se zvlastnim

Odlehéovaci sluzba

(pocet Uvazkv)

Usek/Pracovni ; ; . rezimem 3 3 \
. Pocet zameéstnancu . . . PocCet zameéstnancu
pozice fyzicky/C . PocCet zamestnancu fyzicky/C 3
yzicky/Uvaze fyzicky/Ovazek yzicky/Uvaze
Reditel 1/0,66 1/0,23 1/0,11
Socialni Usek 17/10,4 17/3,75 17/1,85
Socidlni pracovnik
. 1/0,66 1/0,23 1/0,11

- metodik
Administrativni
pracovnik 2/1,32 2/0,46 1/0,22
- referent
Pracovnik
v socidlnich 12/7.1 12/2,6 12/1,3
sluzbdch
socialni 2/1,32 2/0,46 2/0,22
pracovnik
Zdravotni Usek 6/3,6 6/1,35 6/0,65
Zdravotni sestra 5/2,94 5/1,12 5/0,54
Zdravotnicky asist. 1/0,66 1/0,23 1/0,11
Provozni Usek 14/7.8 14/2,7 14/1,5
Ekonom-ucetni 1/0.66 1/0.23 1/0.11
5 —

ecepcn 1/0,66 1/0,23 1/0,11
— podatelna
Recepcni
—administrativni 1/0,66 1/0,23 1/0,11
pracovnik
Uklizecka 3/1,98 3/0,69 3/0,33
Udrzbdér 2/1,32 2/0,46 2/0,22
Pradlena 2/1,32 2/0,46 2/0,22
Vratny 4/1,2 4/0,4 4/0,4
Celkf)vy opocei 38 38 38
zamestnancu
Prepocteny pocet 22 44 8,03 411
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Organizaéni schéma od 1. 1. 2015 = DS

ZRIZOVATEL Mésto Mnisek pod Brdy
Domov pro seniory Pod Skalkou

pfispévkova organizace

I REDITEL |
uvazek 0,6
101 -Socialni | | Provozni isek | | 101 -Zdravotni
usek usek
socidlni pracovnik - metodik ekonom - G&etni manaZer zavedené kvality sluZeb fundraiser
Gvazek 0.6 Gvazek 06 Gvazek 0,6 Gvazek 0,3
socialni pracovnik recepéni podatelna pradiena zdravotni sestra
Gvazek 0,6 spisovy a admin.pracovnik Ovazek 0.6 Gvazek 0.6
uvazek 0.6
prac.v soc.sluZbach | pradlena l zdravotni sestra |
Gvazek 0.6 recepéni podateina | Gvazek 0.6 Gvazek 0.6
tvazek 0.6
prac.v soc.sluZbach | udrZbar \ zdravotni sestra |
Gvazek 0,6 vratny Gvazek 0,6 Gvazek 0.6
tvazek 0,3 |
prac.v soc.sluZbach | GudrZbar } zdravotni sestra |
Gvazek 0,6 vratny | Gvazek 0.6 Gvazek 0.6
Gvazek 0,3
prac.v soc.sluZbach | GdrZbar - elektrikar ’ zdravotni sestra |
Gvazek 0.6 vratny | Ovazek 0.6 uvazek 0.6
uvazek 0,3
prac.v soc.sluZbach | uklizeéka ’ zdravotni sestra |
Gvazek 0,6 vratny | Gvazek 0,6
uvazek 0,3
uklizecka ’
uvazek 0.6
uklizecka \
Ovazek 06

Podet zaméstnancl: 30
Pfrepodteny podet zaméstnancil: 16,50
Platnost od 1.1.2015

Schvalil:

Organizaéni schéma od 1. 1. 2015 = DZR

ZRIZOVATEL Mésto Mnisek pod Brdy

Domov pro seniory Pod Skalkou - Domov se zvlastnim rezimem
prispévkova organizace

| REDITEL |
dvazek 0,4
| Socialni | | Provozni isek | | 101 -Zdravotni
usek usek
socidlni pracovnik - metodik ekonom - GEetni manaZer zavedené kvality sluZeb fundraiser
Gvazek 0,4 Gvazek 0,4 Gvazek 0,4 Gvazek 0,2
socialni pracovnik ‘ prac.v soc.sluZbach l recepéni podatelna pradlena | zdravotni sestra I
Gvazek 0,4 uvazek 1,0 spisovy a admin.pracovnik Gvazek 0.4 Gvazek 0.4
uvazek 0.4
prac.v soc.sluZbach l prac.v soc.sluZbach l pradlena | zdravotni sestra |
Gvazek 0,4 Gvazek 1,0 recepéni podatelna | Gvazek 0.4 Gvazek 0,4
Uvazek 0.4
prac.v soc.sluZbach ‘ prac.v soc.sluZbach adrZbar | zdravotni sestra I
Gvazek 0,4 Gvazek 1,0 vratny Gvazek 0,4 Gvazek 0.4
Gvazek 0,2 |
prac.v soc.sluZbach prac.v soc.sluZbach GdrZbar zdravotni sestra
Gvazek 0,4 I Uvazek 1,0 [ vratny | Gvazek 0,4 | Gvazek 0,4 |
Uvazek 0,2
prac.v soc.sluZbach I prac.v soc.sluZbach [ GdrZbar - elektrikar | zdravotni sestra |
Gvazek 0,4 uvazek 1,0 vratny | Gvazek 0.4 Gvazek 0,4
Uvazek 0,2
prac.v soc.sluZbach ‘ prac.v soc.sluZbach l uklize€ka | zdravotni sestra |
Gvazek 0,4 Gvazek 1,0 vratny | Gvazek 0,4 uvazek 1,0
Uvazek 0,2
prac.v soc.sluZbach uklizeéka | zdravotni sestra |
Gvazek 0.6 uvazek 0.4 uvazek 1,0
uklizegka | zdravotni sestra |
uvazek 0,4

Pocet zaméstnanci: 39
Prepodteny podet zaméstnancil: 19,60
Platnost od 1.1.2015

Schvalil:
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Organizaéni schéma od 1. 7. 2015

Ztizovatel Mésto MniSek pod Brdy
Domov pro seniory Pod Skalkou
prispévkova organizace

b Domow‘: e §eni(3ry 101 — Domov pro seniory
102 — OdlehZovaci sluzba i 102 — Odlehéovaci sluzba

103 — Domov sezvlaStnim reZimem i 103 — Domov se zvlastnim reZimem

e — 204
Manazer

: B . : o o 302
E Socialni iisek IR Elfgnon} Zdravotm Adm mlstra'hvnl Nebytove
by - ucefni ! asek pracovnik S oTosiory
avazek 1,0
avazek 1,0
avazek 1,0 b
avazek 1,0
iivazek 1,0 s
avazek 1,0
avazek 1,0 : avazek 1,0 avazek 1,0
svinek1 0 avazek 0,6
avazek 1,0 avazek 1,0
avazek 1,0
avazek 1,0 avazek 1,0 i
ivazek 0,5 irazekl 0
?
avazek 1,0 avazek 1,0 avazek 1,0
avazek 0,5 avazek 1,0
avazek 1,0 avazek 1,0 dr5b:
avazek 0,5 avazek 0,4
avazek 1,0
ivazek 10 | avazek 1,0 ALY
avazek 0,5
BeaaEIn | Gaakis #vazek 1,0
¢t platnost od 1. 7. 2015
¢ celkem zaméstnanci: 42
- . E prepoiteny pocet zaméstnanci:
el Exardiel i Domov pro seniory: 24,64
t Domov se zvlastnim rezimem: 8,82
E Odlehcovaci sluzba: 4,54
avazek 1,0 avazek 1,0
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Cenik ubytovdni a siravovéni 2015 = DS @ DZR

Pokoje Osoba/den
110Zkovy, samostatné .
WC 210,- KC
110Zkovy, spolecné "
200,-K
Ve 00,-Ke&
210Zkovy pokoj, .
195,-K
samostatné WC ¢
2l0zkovy pokoj, .
. 185,-KC
spolecné WC
Pokoj nizsi kvality 170,-K&
Individudini pokoj 150,-K&
Strava
celodenni 160,- K&

Osoba/mésic*

6.388,- K&

6.084,- K&

5.932,-Ke

5.628,- KC

5.171,-K&

4.563,- K&

4.867,-KE

Cenik ubytovdni a siravovdni 2015 = OS

Pokoje Osoba/den

2l0Zkovy, spolecné .
210,- KC

WC

Strava

celodenni 170,- K&

Péce

130,- K&
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Osoba/mésic*

6.388,- K&

5.171,-K&

3.955,- K&

Celkem sfrava
a bydleni/mésic

11.255,- K&

10.951,- K&

10.799.- K&

10.495,- K&

10.038,- K&

9.430.- K&

Celkem strava,
bydieni
a péce/mésic

15.514,- K



Akitvitty v Demoveé

Domov pro seniory Pod Skalkou neni mistem, kam clovék prfijde dozit, ale mistem,
kde prozije plnohodnotné a spokojené stdii. K naplnéni tohoto cile je dilezZitd jeho adaptace

v novém prostredi.

Dulezitym adaptacnim ndstrojem jsou vedle klicového pracovnika i kulturni a z&jmové
cinnosti, které slouzi k upevnéni psychického a fyzického stavu uzivateld. Diky t€émto cinnostem
si uzivatel udrzuje schopnosti a dovednosti v rdmci jeho stdvajicich moznosti. UZivatelé se
mohou ve spoluprdci se socidinimi pracovniky aktivné uCastnit na organizovdni kulturnich akci.
Nabidka a organizovani kulturnich akci vychdzi z potreb i prani uzivatelU ajsou zavislé na véku,
zdravotnim stavu a schopnostech uzivatel. Vsechny Cinnosti vychdzeji z potreb a zdjmu

vzivateld nasich sluzeb. A Ucast uzivateld na nich je dobrovolnd.

Mezi pravidelné aktivity patfi:
ergoterapie
rozvojove kondicni cviceni — cviceni na zidlich
predcitani knih
knihovna
kino Krizovatka
katolické bohosluzby
pravidelné hudebni vystoupeni
Rada starsich — devadesdatnici
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Kulturni akece 2015

11.1.2016 - Tii Krdlova sbirka

21.1.2015 - Vylet - Svata Hora

35



4. 3. 2015 - Déti z Fabidnku a jejich maskarni ples

5.3.2015 - Oslava MDZ
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19. 3. 205 - Vylet - Divadlo Bez Zabradli - Praha

6. 4. 2015 - Velikonoce
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11. 4. 2015 - Ples vzivatelu

K o kN

30. 4. 2015 - Carodéjnice
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1. 5. 2015 - Fandime hokeji

4. 5.2015 - Den matek a Mésto Mnisek p. Brdy
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14. 5. 2015 - Vystoupeni klauna s Fabiankem

19. 5. 2015 - Vylet parnikem Praha
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23. 5. 2015 - Den déti a senior0 Mnisek pod Brdy
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28. 5. 2015 - Preddni pohdadkové knihy

29.5.2015 - Oslava narozenin pi. Kocourové
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5. 6.2015 - Ave Maria reprodukce skladeb svétovych skladateld

2\“5 _
g
AT, .
i.u..'.'"

|
1l

12. 6. 2015 - Vystava vyrobku Lysd nad Labem

|
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17. 6. 2015 - Vystoupeni A.M.O. S. + Amosek

28. 7. 2015 - Dobrisské zahrady
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14. 8. 2015 - Oslava 10letého vyroci pana reditele
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25. 9. 2015 - Ukonéeni léta - Skalka

14. 10. 2015 - Mékké aktivity - Déti a seniofi - Fabidanek - Jak se mam?
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30. 9. 2015 - Vyrocni schize obyvatel

11. 11. 2015 - Mé&kké aktivity — MS 9.kvétna - téma Podzim
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11. 11. 2016 - Vitézstvi projektu o nejhezci predzamdci
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6.12. 2015 - Advent - Peceni cukrovi + Mikulas

9. 12. 2015 - Mékké aktivity — ZS - téma Vdnoce
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11. 12. 2015 - Zdobeni stromku na namésti Mnisek pod Brdy

13. 12. 2015 - Knoflikovy trh
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17.12. 2015 - Vanocni benefi¢ni koncert pro Domecek
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24. 12. 2015 - $tédry den

31. 12. 2015 - Silvestr pro vzivatele
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Zprdva o hospodarent za rok 2015

Pifjmy podie zdroj® (k&)
Dotace Ministerstvo prace a socidlnich véci 3999 700
Trzby z prodeje sluzeb 14 303 872
Trzby z prondjmu nebytovych prostor( 642 341
Trzby za prodané zbozi 340 969
ZUctovani fondd 60 301
Prispévek na opravu 0
Bankovni Uroky 2 349
Ostatni prijmy 47 753
Prijmy celkem 19 397 286
Vydaje podle druhu (X&)
Spotfeba materidlu 756 253
Spotfeba energie 664 123
Spoftreba tepla 1 046 680
Prodané zbozi 301 292
Opravy a udrzovani 714 394
Cestovne 7197
Vydaje na reprezentaci 4 836
Sluzby 4441 186
Mzdové vydaje 8 453 294
Zakonné zdravotni a socidlni pojisteni 2776 620
Z&konné socidini vydaje 177 728
Dané a poplatky 137 185
Odpisy majetku 57 276
Ostatni vydaje 96 536
Vydaje celkem 19 634 600
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Akiuvality = Aneb, co se ndm povedlo/nepovedlo

Kazdy rok zrealizovat Den otevienych dvefi — zdivodu rekonstrukce naseho nového
vytahu jsme bohuzel nezrealizovali Den otevienych dveri, ale urcité v roce 2016 probéhne

Porizeni PC s infernetem pro poftreby uzivatell — diky Tri Krdlové sbirce, jsme poridili PC pro
nase uzivatele

Vyddvat bulletin o Domové - bulletin jsme vydali a i na ddle vydavat budeme

Pravidelné setkdvdni s rodinami uvzivateld — se ndm povedio na 50% a ddle mdme co
ZlepSovat

Vybudovdni mistnosti pro snoezelen — chybi ndm financni prostredky na zfizeni snoezelenu,
ale naddle probihd sbirka

Ziskani Znacky kvality ISO a Certifikatu Vazka Ceské alzheimerovské spolecnosti — bohuzel
ziskani Znacky kvality ISO a Certifikdtu Vazka je drahé, zmapovdni stoji cca 300.000,-KE

o

Daldi zdroje financovdni (dotace, granty, sponzoring atd.) — probihaji dotace

UzZivatel, ktery si za podpory poskytované socidini sluzby uchovd co nejdéle svoje
schopnosti a dovednosti, zejména ve vztahu ke své sobéstacnosti.

UZivatel, kterému je socidlini sluzba poskytovdna dle jeho individudinich, osobnich potreb
— dafise ndm z 90%, uzivatelé se zhorsuji, hlavné jejich zdravotni stav a proto 10% uzivatell
nespliuje registrovanou sluzbu, potfebuji hlavné nemocnicni péci, kterou mi bohuzel
nejsme schopni poskytnout a proto hleddme pro tyto uzivatele jiné vhodné zarizeni

Programy pro aktivni frdveni volného ¢asu podle pofieb uZivatell — toto se ndm daii pinit
na 100% pravidelné probihd ergoterapie, kulturni akce, ples, vylety, pravidelné cviceni,
predndsky, koncerty atd.

Modernizace pokojU pro uZivatele (TV, signalizacni zafizeni,...) — kompletni modernizace
pokoju se povedla na 100% v pokojich za sesternou (I0zka zvysené péce), TV jsme doplnili

na pokojich Domova se zvI&stnim rezimem
Canisterapie, muzikoterapie — naddle na tomto pracujeme

Snizeni kapacity DZR - zdOvodu malych financnich prostredkd z dotace, jsme snizili
kapacitu této sluzby z 30 uzivateld na 20 uZivateld

Otevrieni nové sluzby OdlehCovaci — nové jsme ofevreli a zaregistrovali novou sluzbu
s kapacitou 10 uzivateld

Sbirka pro Domecek — plnime a naddle probihd a budeme v ni pokracovat do doby nez
vybereme pofrebné finance na porizeni bezbariérového vozidla

54



Dne 19. 7. 2014 jsme zahdjili vefejnou "Sbirku pro Domecek".

Cilem sbirky je ziskat prostredky na ndkup bezbariérového vozidla a zfizeni
relaxacni mistnosti SNOEZELEN pro uzivatele s demenci a Alzheimerovou
chorobou.

Podporfit nds mUzete financnim darem na nds transparentni sbirkovy Ucet

C. 20036-388060359/0800 nebo muzete prispét do kasicek v nasem Domecku.

Dékujeme vsem, ktefi nds podporuji, Ze ndm pomdahaji zlepsovat poskytovani

nasi sluzby.
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